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El bienestar emocional, según la Organización Mundial de la 
Salud (OMS) 
Es un “estado de ánimo en el cual la persona se da cuenta 
de sus propias aptitudes, puede afrontar las presiones 
normales de la vida, trabajar productivamente y contribuir a 
la comunidad”.



A nivel mundial, la pandemia ha sido un golpe fuerte para
el bienestar mental y emocional, sobre todo para las
generaciones más jóvenes.

Las disrupciones a nuestro estilo de vida aunadas a una
incertidumbre que parece no tener fin se han traducido en
señales de depresión y ansiedad que se deben atender.



Generaciones actuales



Antecedentes

Fuente. Encuesta Nacional de Bienestar Autorreportado (ENBIARE) 2022.
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Concepto de Habilidades 
Socioemocionales
Son HERRAMIENTAS que permiten a las personas gestionar las 
emociones, establecer y lograr objetivos, valorar la perspectiva 
de otros, establecer y mantener relaciones de apoyo, tomar 
decisiones de manera responsable y resolver constructivamente 
situaciones personales e interpersonales.



Taxonomía de las Habilidades 
Socioemocionales.
De acuerdo al estudio: Habilidades socioemocionales en América Latina y el Caribe. (ERCE 
2019), UNESCO.



Aprendizaje Socioemocional.
Dimensión Habilidades

Autoconciencia Identificación de emociones, autoconfianza, autoeficacia y autopercepción.

Autogestión Control de impulsos, manejo de estrés, enfoque al logro y automotivación.

Conciencia del entorno 
social Toma de perspectiva, empatía, apreciación por la diversidad y respeto por otros.

Habilidades sociales Comunicación, compromiso social, cooperación, resolución de conflictos y trabajo en 
equipo.

Toma de decisiones 
responsables Identificación de problemas, evaluación y responsabilidad ética.

Fuente. Collaborative for Academic, Social, and Emotional Learning (CASEL)



Competencias para el siglo XXI.

Dimensión Habilidades

Cognitivo Pensamiento crítico, resolución de problemas, toma de decisiones, creatividad e 
innovación.

Intrapersonal 
(Con uno mismo)

Apertura, adaptabilidad, responsabilidad personal y social, curiosidad, perseverancia, 
ciudadanía, estabilidad emocional y autorregulación.

Interpersonal 
(Con los demás)

Colaboración, trabajo en equipo, empatía, resolución de conflictos,  extraversión y 
liderazgo.

Fuente. National Research Council (NRC)



Adaptación de “ los 5 grandes factores de la 
personalidad” 

Dimensión Habilidades

Apertura mental (Apertura a la experiencia) Curiosidad, tolerancia y creatividad. 

Desempeño en la tarea (Meticulosidad) Responsabilidad, autocontrol y persistencia. 

Compromiso con otros (Extroversión) Sociabilidad, asertividad y energía. 

Colaboración (Amabilidad) Empatía, confianza y cooperación.

Regulación emocional (Estabilidad emocional) Resistencia al estrés, optimismo y control
emocional. 

Fuente. Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económico (OCDE)



Habilidades transferibles: son aquellas que se necesitan para 
adaptarse a diversos contextos de la vida y que las personas pueden potencialmente transferir a 
diferentes entornos sociales, culturales o laborales. 

Dimensión Habilidades

Cognitiva Creatividad, pensamiento crítico y resolución de problemas.

Instrumental Cooperación, negociación y toma de decisiones.

Individual Manejo de sí mismo, resiliencia y comunicación.

Social Respeto por la diversidad, empatía y participación.

Fuente. Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF)



Habilidades para la vida.

Dimensión Habilidades

Tomar decisiones y mantener un
pensamiento crítico

Evaluar situaciones.
Determinar problemas y sus causas.
Reflexión y análisis.

Autogestión y hacer frente a los
Problemas

Confianza, autovaloración, fijación de metas, autoevaluación 
y consciencia de sí mismo. Responsabilidad por los propios 
sentimientos. Manejo de la tensión.

Comunicación Interpersonal
Negociación, manejo del rechazo, empatía, cooperación y 
trabajo en equipo, persuasión, establecer y mantener redes 
de contacto.

Fuente. Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF)



EMC2 (Empathy, Mindfulness, Compassion and Critical Inquiry)

Dimensión Habilidades

Empatía Es la capacidad para reconocer la perspectiva de otro tanto en un sentido cognitivo como
emocional.

Mindfulness Técnica de meditación que consiste en observar la realidad en el momento presente, sin 
intenciones de juzgar y con plena apertura y aceptación.

Compasión
Es un comportamiento dirigido a eliminar el sufrimiento y a producir bienestar en quien 
sufre. Es fundamental para lograr la calma y el bienestar y potencia nuestras relaciones 
sociales.

Pensamiento crítico Es la capacidad de analizar y evaluar la consistencia de los razonamientos.

Fuente. Mahatma Gandhi Institute of Education for Peace and Sustainable Development (MGIEP), UNESCO. 



La promoción de HSE como parte de la formación ciudadana
de las escuelas tiene un impacto positivo en la
construcción de una sana convivencia social.

El trabajo sobre HSE en el contexto escolar favorece una
mayor resolución pacífica de conflictos entre pares,
impactando en la calidad de las relaciones en el aula y
favoreciendo un mejor clima educativo.



El nuevo modelo educativo.



Fuente. Secretaria de Educación Publica, (SEP). http://construyet.sep.gob.mx/.

http://construyet.sep.gob.mx/


El nuevo 
modelo 
educativo.



México es uno de los países más 
afectados. En 2020, casi 28% de 
adultos encuestados presentaron 
señales de depresión, cifra nueve 
veces mayor que la de 2019.

En noviembre de 2020, 64% de adolescentes y 
71% de jóvenes presentaron síntomas de 
depresión. (Encuesta VoCes-19  encuesta  
personas de 15 a 24años)

Desde la óptica de la competitividad, la salud mental es clave para 
que cualquier persona aproveche su potencial, tenga mejor calidad 
de vida y sea más productiva. 

Cuando la mente no está bien, las personas no aprendemos bien, lo 
cual complica aún más revertir el rezago educativo y forjar 
habilidades necesarias para el mercado laboral.



La Educación Socioemocional a Nivel 
Superior.

Enseñar con inteligencia conlleva varios retos, tales como:

Fuente. La educación socioemocional en el contexto universitario, (Montoya, 2018)



El docente se vea a sí 
mismo como un ser 
emocional.

Reconocer a los alumnos 
como seres emocionales.

El estudiante sea capaz de 
ver al maestro como un 
ser emocional.



 Planificación de experiencias y 
actividades de aprendizaje que 
propicien la reflexión.

 Centra su ENSEÑANZA en el 
optimismo, el bienestar 
psicológico y los valores 
humanos.

Modificar la percepción interna 
de éxito/fracaso educativo 
mediante el fomento al 
optimismo psicológico y la 
resiliencia.



 Aprender a prevenir los efectos de 
las emociones negativas.

 Desarrollar la habilidad de generar 
emociones positivas.

 Desarrollar la habilidad de 
relacionarse de manera positiva 
con los demás.

 Aportaciones de la psicología 
positiva son fundamentales para 
forjar personas más felices, con 
mejores valoraciones de sí mismos 
y con habilidades sociales sanas.





Resiliencia lo nuevo 
en las HSE.
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